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Licbe, essertnna UWN Lesser,

Is ich gebeten wurde dieses Editorial zu

schreiben, bekam ich auch Ratschldge, was

darin stehen kdnnte. Ratschldge sind gut, doch

wie jeder weil, kdnnen sie auch einengen. Das

trifft auf dieses Editorial zu, auf Privates und

definitiv auch auf Schulisches. Ein Ratschlag
kann dazu fihren, dass ein Schiiler schneller eine Lasung findet,
aber er gibt auch eine Richtung vor. Vielleicht wére ohne den
Ratschlag etwas ganz Anderes, Individuelleres, entstanden. Aber
bevor ich in die Montessori-Padagogik einsteige, woriiber die noch
folgenden Seiten einen Einblick geben werden, orientiere ich mich
hier doch lieber an den Leitfragen.

Wer sind wir? Wir sind eine staatlich genehmigte Montessori-Schule,
in der die flinf S&ulen (Schiler, PAdagogen, Eltern, Vorstand und
Verwaltung) in ihren unterschiedlichen Rollen nach den Montessori-
Prinzipien tatig sind. Ganzheitlichkeit, gegenseitige Achtung und
eine offene Weltanschauung sind einige der Grundprinzipien, auf
dem Weg der Schiller zum qualifizierenden Mitielschulabschluss.

Was bedeutet unsere Schule fiir mich? Eine gute Frage und doch
nicht so leicht zu beantworten. Fiir mich auf jeden Fall eine zweite
(Schul-JFamilie und ein Ort des Friedens. Ein O, an dem ich Ich
sein kann und mich nicht verstellen muss. Es ist egal mit wem ich
spreche, Schiller, Eltern, Kollegen, Vorstdnde oder Verwaltungs-
kréfte, ich kann offen sprechen. Natirlich gibt es auch an unserer
Schule Meinungsverschiedenheiten, sowohl unter, als auch zwi-
schen den Saulen. Wir legen groflen Wert darauf, dass in unserer
Schulfamilie versucht wird eine gemeinsame Lésung zu finden, denn
wir haben alle ein gemeinsames Ziel vor Augen. ,Gemeinsamkeit”,
wie sie auch hier schon auf den ersten Seiten erkennbar ist, da jede
Séule zu Wort kommt. In jeder MariaM-Ausgabe bekommt eine der
Séulen die Gelegenheit an dieser Stelle etwas ausfuhrlicher zu
schreiben. Alle anderen Saulen konnen, wie auf der kommenden

—ditorial

Seite, ein kleines Statement zu einer gemeinsamen Frage abgeben,
Bedeutet ,ein Ort des Friedens® fur Schiler ein Ort des entspannten
Nichtstuns? Keineswegs! Aber es ist ein Ort, an dem es Stérken und
Schwéchen geben darf, individuelle Interessen verfolgt werden kén-
nen, auch weil der 45-Minuten-Takt in den Hintergrund riickt. Jeder,
auch der sehr junge Mensch, weil}, wann seine Leistung nicht aus-
reichend war oder erkennt an einer Selbstkontrolle, dass das Ergeb-
nis nicht das richtige ist. Dafir bendtigt man keinen erhobenen
Zeigefinger, der nochmal sagt, was man nicht kann, sondern je-
mand, der ihm hilft selbst das Richtige zu tun.

Was wollen wir erreichen? Schule soll ein Lernort sein, an dem sich
jeder wohl fhlt. Das gilt fir alle Saulen. Padagogisch wird das seit
bereits zwolf Jahren in Deiningen umgesetzt, aber das derzeitige
Raumkonzept hietet nicht immer die idealen Bedingungen dafiir.
Unsere neue, eigene, Schule ist das Ziel um solche Lernbe-
dingungen zu schaffen. Auch darauf mdchte ich an dieser Stelle
nicht weiter eingehen. Diese Rolle steht dem Vorstand zu, der in den
letzten Jahren hart daran gearbeitet hat diesen Traum wahr werden
zu lassen und auf den folgenden Seiten dartiber berichtet.

JLast, but not least” wére noch zu (iberlegen, warum wir, als Schule,
uns in den Kopf gesetzt haben, eine eigene Schulzeitung zu ent-
wickeln, in der jeder zu Wort kommen kann. Ganz einfach: Um zu
zeigen was unsere Ziele sind, was unsere Schule uns bedeutet und
wer wir sind. Dartiber hinaus kénnen wir unserem regionalen Umfeld
und auch unseren (neuen) Eliern Einblicke in die Montesson-Péda-
gogik bieten. Dieses Mal Uber das IzEL. Ich wiinsche viel Spal

\}quuﬁzf« é{o(g

Annika Grof (stellvertretende Schulleitung)
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Unsere Montessorischule bedeutet fUr mich ... [eee

... die geeignete Schulart Kindern chne Druck Wissen zu ver-
mitteln, zum Beispiel, weil die Schiiler sich ihr Wissen im eigenen
Lerniempo aneignen konnen und es unter anderem keine
verpflichtenden Hausaufgaben gibt und damit viel Druck von den
Kindern genommen wird.

(Wolfgang Balzer, Elternbeirat)

..., dass ich meine Kraft und mein Engagement in ein Ehrenamt
einbringen kann, das seine Wirkung nicht nur direkt bei den Kin-
dern, die unsere Schule besuchen entfaltet, sondern durch den
intensiven Kontakt mit vielen Menschen auch einen positiven
Einfluss auf die Entwicklung des gesellschafilichen Umfeldes hat.
(Martin Gotz, Vorstand)

... Uber den Flur zu gehen und dabei in freudig strahlende, aufgeweckte,
neugierige Kinderaugen zu schauen.
(Tanja Wagner, Verwaltung)

..., dass wir in unserem eigenem Tempo arbeiten kénnen und sehr
viele Entscheidungen gemeinsam treffen. AuRerdem durfen wir
unsere Lehrer duzen.

(Laila Lutz, Schiilerin)
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Montessori aktiv
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Von Wolfgang Balzer, Annika Grol? & Josephine Junghans

... der Elternbeirat ...

Ein Teil des padagogischen Teams ...

nstelle von Notenzeugnissen erstellen
Montessori Schulen entsprechend ihrer
padagogischen Grundkonzeption diffe-
renzierte Informationen zum Entwick-
lungs- und Lernprozess (IzEL). Diese
Form der Einschatzung wurde vom
Montessori-Landesverband Bayern entwickelt und ist
die verpflichtende Form der Dokumentation aller Mit-
gliedsschulen.
In dieser Dokumentation werden Leistungen nach den
Inhalten des Stoffverteilungsplanes der Schulen im
Mantessori Landesverband Bayern heschrieben und be-
wertet. Die wesentlichen Lehr- und Lernziele des staat-
lichen Lehrplans fir die bayerischen Volksschulen sind
darin eingearbeitet.
Wie intensiv im Laufe der individuellen Entwicklung die
Lerninhalte erarbeitet und Lernziele erfiillt werden,
geben differenzierte Anforderungsstufen an.

Mathematik
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WJZEL“Informationstabelle fiir Mathematik (hier Grundrechenarten)

Perhngs et Grofies || 8 Geblatar, Largen Gt U )

LacPunlgabes des SeT herean er v Gra

04

. Und die gesamte Schulfamilie

Diese sind wie folgt definiert;

Anfdange: Wurde in das Thema eingefiihrt bhzw. hat
unter Anleitung mit vorbereitetem Material gearbeitet,
sich erste Einblicke verschafft.

Basiskenntnisse: Hat sich die Grundlagen erarbeitet,
kann in kleinen Schritten selbstandig mit vorbereitetem
Material arbeiten.

Gesicherte Kenntnisse: Kann sachgerecht
beiten, bzw. vorwiegend selbstandig
arbeiten.

Vertiefte Kenntnisse: Arbeitet vor-
wiegend in Eigeninitiative, beherrscht

mitar-

Gelerntes und kann es auf neue
Problemstellungen anwenden und
tbertragen.

Die Eintragungen im ,IzEL" kommen auf Grund detail-
lierter Beobachiungen zustande, die in der Freiarbeit
gemacht werden. Diese Beobachtungen halten die Pad-
agogen schriftlich fest. Sie sind zudem die Grundlage
fir jedes Schuler-Lehrer-Elterngesprach und fir die Pla-
nung der weiteren Arbeitsschritte fur jedes einzelne
Kind.

Die Einschatzungen werden vielfach im Dialog mit den
Schilern vorgenommen. Ziel ist, dass sich die Schiiler
zunehmend besser selbst einzuschétzen lernen und
nach und nach ihre Starken und Schwéchen wahrheits-
gemald beurteilen kdnnen.

Der erste Teil der Informationen zum Entwicklungs- und
Lernprozess hat das Arbeits- und Sozialverhalten des
Schiilers zum Thema. Im zweiten Teil geht es um die

ZIEL IST, DASS
SICH ZUNEHN
EINZUSCHAT
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Kosmische Erziehung
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einzelnen Fachbereiche wie Mathematik, Deutsch, Kos-

mische Erziehung usw.

Das ,IzEL" erhalten die Schiler der Sekundarstufe an

den Ublichen Tagen der Zeugnisausgabe der Regel-

schulen, sowohl zum Halbjahr, als auch zum Schuljahres-
ende. Die Schiller der Primarstufe
erhalten nach dem ersten Halbjahr

- D|E SCHULER einen personlichen Brief, in dem in
altersgemaler Sprache Starken,
1END BESSER Vorliehen und Lernverhalten be-
schrieben werden und Anregungen
-ZEN LERNEN fir das Weiterlernen enthalten sind.

Zum Schuljahresende wird ihnen
dann ebenfalls das .IzZEL" ausgegeben.

FOr den Uneingeweihten ist es auf den ersten Blick nicht
leicht ein IzZEL" zu verstehen.

Die vier Kategarien erscheinen ein wenig wie eine ,Sehr
gut*- his ,Nicht so gut*-Einteilung. Doch genau diese Aus-
sage hat die Einstufung nicht. Vielmehr zeigt sie an,
welchen Stoff das Kind in welcher Tiefe bearbeitet hat.

Da jedoch in jeder Jahrgangsstufe ein anderer Schulstoff
wichtig ist, ist es normal, dass die vier Kategorien recht un-
terschiedlich gemischt vorkommen.

Wo heispielsweise beim Erstklassler  Anfange” normal
oder manchmal auch beachtlich sind, ist es in den héheren
Jahrgangsstufen normal, dass (in dem entsprechenden
Thema) Basis-, gesicherte oder eben vertiefte Kenntnisse

erworben wurden. Die ,IzEL" orientieren sich hierbei stoff-
lich an den Bildungsendzielen der staatlichen Grund-
schule his zum Mittleren Bildungsabschluss.

Inwieweit das eigene Kind den Schulstoff ,zeitgerecht" ab-
solviert hat, ist fir den Laien kaum zu erkennen. Fiir diese
Information und die Frage, ob es notwendig ist in einem
Fach nach zu arbeiten, ist das Schiiler-Lehrer-Elternge-
sprach da. Dieses ist fur die Einordnung der Informationen
aus den IzEL" besonders wichtig. Ein Vorteil der JIzEL" ist,
dass man ab dem zweiten Schuljahr die Entwicklung von
Jahr zu Jahr in den Fachern verfolgen kann. Zudem ist
unter den Feldern Platz fiir zusétzliche, personliche Be-
merkungen des Lehrers.

Die Schiiler sehen im .IzEL" nicht nur die Einschatzung
der Padagogen, sondern mussen auch lermen sich selbst
einzuschéatzen. Sie missen erkennen, wo sie gerade ste-
hen und woran noch gearheitet werden muss. Die Pada-
gogen ihrerseits missen flr das IzEL nicht nur sehr viele
Daten sammeln, sondern auch mit jedem Schiiler die
Einordnung abgleichen und besprechen. ,Oft schatzen die
Kinder sich eher schlechter ein, als der Lehrer sie beur-
teilen wiirde", sagen viele Montessori-Padagogen.

JZEL" bedeutet also so viel wie: Kein Vergleich mit an-
deren sondern eine individuelle Dokumentation (ber den
Entwicklungs- und Lernfortschritt des einzelnen Schiilers.
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Halbjahreskalender
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Der Weg, auf dem die Schwachen sich stérken,

ist der gleiche wie der,
auf dem die Starken sich vervollkommnen.

Maria Montessori

16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23
(@  09.11.19  Saulentag
) 14.11.19 Elternsprechtag
& 15.11.19 Elternsprechtag
® 20.11.19 Padagogischer Tag
a2 20.12.19 Weihnachtsfeier
) 29.01.20 Erster Infoabend
@9 08.02.20 Montessaori Elternseminar
@ 14.02.20 IZEL
& 15.02.20 Montessori Elternseminar
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Montessori Welt

Sz

Von Martin Gotz

N

ach inzwischen 12 Jahren in den
Raumen der Verbandsschule Dein-
ingen sind unsere Schillerzahlen so
gewachsen, dass der Platz zu eng
geworden ist. Auferdem bieten die
Raume einer staatlich geplanten
Schule nicht die Moglichkeiten, den besonderen Anfor-
derungen einer konsequenten Umsetzung der Monte-
ssori-Padagogik gerecht zu werden. Deswegen hat der
Vorstand des Fordervereins vor circa vier Jahren den
mutigen Schritt gemacht und
hat mit der Planung eines
Neubaus flr unsere Schule
begonnen.
Grundlage dieser Planung
war ein zweitagiger Work-
shop des Architekten Joa-
chim Birklein mit den Schiilerinnen und Schiilern.
Denn von Anfang an stand fest, dass wir ein Gebaude
bauen wollen und miissen, das den Erfordernissen der
Kinder gerecht wird. Nur eine Umgebung, die den
Kindern gefallt, wird zu einer optimalen Umsetzung der
Padagogik und damit zum bestmdglichen Lernen
fihren. In einem zweiten Schritt wurden die Grundplane
von den Padagogen Uberarbeitet, denn sie fiillen die
Raume im Alltag mit Leben.
In einem langen und nervenaufreibenden Prozess
wurde um den passenden Standort der Schule gerun-
gen. Hier musste immer das GrofRe und Ganze im Auge

e Tg;:
:‘;\j‘::::

Modeilbau im Schilerworkshop

Schiiferwunsch: Runde Wand am Eingang
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DAS GEBAUDE MUSS DEN
ERFORDERNISSEN DER SCHULER
GERECHT WERDEN

AUr S

behalten werden. Welches Einzugsgebiet hat die
Schule, wie ist der Anschluss an die 6ffentlichen Buslin-
ien, ist eine Turnhalle gut erreichbar und ist auf dem
Gelande auch ein guter Pausenhofbereich realisierbar.
Nach unzahligen Besichtigungen hat man mit dem
Grundstiick an der Langen Mauer in Oeitingen den
bestmdéglichen Standort identifiziert.

Und jetzt ging die Arbeit erst richtig los. Denn bei der
Planung einer Schule missen nicht nur alle bauauf-
sichtsrechtilichen Belange (Brandschutz, Statik, Warme-
schutz, etc.) eingehalten
werden, sondern es miissen
alle Planungen auch immer
im Hinblick auf die Forder-

fahigkeit der bezuschus-
senden Stelle  Uberpruft
werden.

Kurz gesagt, folgten im Laufe der Jahre unzéhlige
Sitzungen mit dem Architekten, den Planern und Re-
gierungsstellen um dann endlich im Frahjahr 2019 die
begehrte Baugenehmigung in Handen zu halten.
Parallel liefen auch viele Gesprache mit den Verant-
wortlichen der Stadt und der finanzierenden Bank, die
uns in unserem Vorhaben immer sehr unterstiitzt haben,
sowie mit den Eltern und Mitgliedern des Vereins, die fiir
die Absicherung der Finanzierung des Projektes ent-
scheidend sind.

Licht durchflutete Rdume



Hier ein paar wichtige Stationen auf unserem Wegq:
2007: Beginn des Schulbetriebes in Deiningen
2015: Entscheidung fir die Planung eines Neubaus
November 2015: Auf einer auRBerordentlichen Mitglie-
derversammlung wird der Vorstand ermachtigt, den
Standort in Qettingen genauer zu prifen und weiter zu
entwickeln.

Marz 2016: Workshop der Schilerinnen und Schiler
Juli 2017: Bebauungsplanverfahren und Baugrundun-
tersuchungen

Marz 2018: Der Vorstand wird auf der Mit-
gliederversammlung erméchtigt, Fachplaner fur die Kon-
kretisierung des Projektes zu beauftragen.

Dez. 2018: Die Genehmigungsplanung wird mit Hilfe
aller Saulen fertiggestellt.

Jan. 2019: Die Unterlagen zum Bauantrag werden von
allen Gremien der Stadt positiv beschieden und die Fi-
nanzierung des Projektes ist in trockenen Tlichern.

Plan mit AuBenanlagen

11.04.2019: Der langersehnte Baugenehmigungsbe-
scheid trifft bei uns ein.

April 2019: Unter Hochdruck werden die Planungen ab-
geschlossen und die Ausschreibungsunterlagen fir die
ersten Gewerke erstellt.

15.05.2019: Beim Offnen der Ausschreibungsunter-
lagen werden wir positiv (berrascht. Bei allen Gewerken
bekommen wir von mehreren Firmen faire Preise ange-
boten.

Juni 2019: Der Bau unserer neuen Schule kann starten.

Wir freuen uns sehr, dass sich all die Miihe und Arheit
gelohnt hat und wir nun die Bauphase fir unsere Schule
von Schulern und Padagogen — fir Schiler und Pada-
gogen beginnen kénnen.

Kreative Schillerideen im Modell

09



Alle Bilder und Videos unter: www.montessori-deiningen.de/kardw

Von Schulern fUr Scholer
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Unser rFilmtipp: ,Pets”

Pets ist ein Tierfilm. Es geht um einen Hund namens Max. Er lebt zusammen mit seiner
Besitzerin Katie in Manhattan und trifft sich oft mit anderen Haustieren. Als Katie eines
Abends einen anderen Hund namens Duke mit nach Hause bringt, macht sich in Max der
Neid breit. Die beiden mégen sich nicht wirklich und sind sehr gemein zueinander. Dann
wird Max entfiuhrt, wird Duke helfen ihn zu finden? Bei der aufregenden Suche in der Kana-
lisation von New York geraten sie in ein turbulentes Abenteuer mit Hunden,
Katzen und Vogeln. Es lauern eine Schlange und gefahrliche Tiergangs dort.
Wir wollen nicht zu viel verraten aber:

Wir finden den Film sehr spannend und lustig... Und wer diesen Film bereits
kennt: Es kommt bald der zweite Teil ins Kino.

Max Rfdﬁ't. wnd Lina Wist
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Helmut Schmidl

Versicherungen Geldanlage Finanzierungskonzepte
Digitales Rechnungsmanagement Factoring Leasing

Thalmuhlstr. 22 86739 Ederheim Tel. 09081/2726825
www.dvag.de/Helmut.Schmidl

* StraBBen- und Tiefbau
* Hofbefestigungen
* Pflasterarbeiten

¢ Herstellung von
Asphaltbeldagen

* Lieferung s@amtlicher
Asphaltsorten

Thannhauser

Sralen- und Tisf bau GmbH

« Asphalttragschichten

g— * Asphaltbinder

. P * Asphaltbeton
« Splittmastixasphalt
* Asphalttragdeckschichten
* GuBasphalt
* Bindemittel
* Sondersorten




